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โรงเรียนบ้านค าหัวช้างโนนตุ่นป่ามะนาว 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 1 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 



ค าน า 
 

รายงานการดําเนินแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ  2565 ฉบับนี้จัดทําขึ้น เพ่ือสรุป 
กิจกรรม และโครงการตามแผนการปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปี 2565 ของโรงเรียนบ้านคําหัวช้างโนนตุ่นป่า
มะนาว  โดยประกอบไป ด้วย รายงานผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร์ทั้งนี้ได้ดําเนินงานเสร็จสิ้น แล้วตาม วัตถุประสงค์
เพ่ือให้เกิด ประสิทธิภาพในการดําเนินงานต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



หลักการและเหตุผล 
ตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 โดย มุ่งเน้นการสร้างจิตสํานึก 

ทัศนคติและค่านิยมในการต่อต้านการทุจริต ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ในภาครัฐ ของสํานักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติโรงเรียนวัดมูลจินดาราม จึงได้ ดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณพ .ศ. 2565 เพ่ือเสริมสร้างให้บุคลากร ตลอดจนนักเรียนตระหนักถึงคุณธรรม 
จริยธรรมและธรรมาภิบาลให้เป็นไปตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  

วัตถุประสงค์หลัก  
1. เพ่ือยกระดับจิตสํานึกให้กับคณะครูและบุคลากรในการรับผิดชอบต่อบทบาทและหน้าที่ในการต่อต้าน การทุจริต  
2. เพ่ือพัฒนาระบบกลไก และมาตรการ สร้างมาตรฐานการตอตานการทุจริต ให้คณะครูและบุคลากร ใน สถานศึกษา 
และบุคคลภายนอก ให้มีความเชื่อม่ันและมีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริต  
3. เพ่ือให้คณะครูและบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู้ดานการต่อต้านปองกัน และปราบปรามการทุจริต  

ยุทธศาสตร์ป้องกันการทุจริต โรงเรียนบ้านค าหัวช้างโนนตุ่นป่ามะนาว  
ประกอบด้วย 3 ประเด็นยุทธศาสตร์ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการ ปฏิบัติงาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพ่ือป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรใน สถานศึกษา ทุกภาคส่วน  
ผลการด าเนินงาน โรงเรียนบ้านค าหัวช้างโนนตุ่นป่ามะนาว  

ได้ดําเนินการตาม แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณพ .ศ. 2565  ในรอบ 12 เดือน             
( 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 )   

1.) ยุทธศาสตร์ที่ 1 สร้างค่านิยมในความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในการ ปฏิบัติงาน  
1.1) กิจกรรมค่ายยุวชนคนคุณธรรม และโครงงานพัฒนาจริยธรรม  
1.2) กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริต  
2.) ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเครื่องมือและระบบการบริหารงานเพื่อป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน 

  2.1) จัดตั้งศูนย์ร้องเรียนการทุจริต  
2.2) จัดทําคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของข้าราชการ 
3.) ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างองค์ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตให้กับคณะครูและบุคลากรใน สถานศึกษาทุก

ภาคส่วน  
3.1) กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการต่อต้านการทุจริตให้คณะครูบุคลากร และ นักเรียน  

บทสรุป โรงเรียนบ้านคําหัวช้างโนนตุ่นป่ามะนาว  ได้ใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต เป็น เครื่องมือในการ
ดําเนินการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต ประจําปีงบประมาณพ .ศ. 2565 กํากับการทํางาน เพ่ือให้เกิดการทํางาน
เพ่ือให้เกิดความ โปร่งใส ลดความเสี่ยงต่อการเกิดปัญหาทุจริตคอร์รัปชัน รวมทั้ง การสร้าง ภูมิคุ้มกันให้แก่บุคลากร โดย
วิธีสร้าง ความรู้ความเข้าใจในด้านการป้องกัน และปราบปรามการทุจริต และการสร้าง จิตสํานึก ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริต ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนวัด
มูลจินดาราม ประจําปีงบประมาณพ.ศ. 2565 ในรอบ 12 เดือน ( 1 ตุลาคม  2564 – 30 กันยายน 2565 ) เป็นไปตาม 
เป้าหมาย ที่กําหนด ปัญหา/อุปสรรค ประจําปีงบประมาณ 2565 บุคลากรยังไม่เข้าใจในการบูรณาการนําความรู้สู่
ห้องเรียนและการสร้างหลักสูตรสาระเพ่ิมเติมที่จะนําไปใช้ใน  ห้องเรียนได้ในบางส่วน ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข จัด
อบรมแกนนําเพื่อให้พ่ีเลี้ยงให้กับคณะครูและบุคลากรใน โรงเรียน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการด าเนินการปอ้งกันทุจริตประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
โรงเรียนบ้านค าหัวช้างโนนตุ่นป่ามะนาว 
( 1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 2565 ) 

โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณที่ใช้ ผลการด าเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 

โครงการคุณธรรม
จริยธรรม 

ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี 
พฤติกรรมที่พึง  
ประสงค์ตาม  
คุณธรรมเพิ่มข้ึน 

1,742 มีการดําเนินการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ 
จัดทําโครงงานพัฒนาจริยธรรมระดับห้องเรียน  
ได้ขยายผลดําเนินการตามโครงงานพัฒนา  
จริยธรรมที่ได้รวบรวมความคิดที่จะแก้ปัญหาไว้ มี
การจัด นิทรรศการ นําเสนอโครงงานพัฒนา 
จริยธรรมมีนักเรียนตัวแทน ห้องเรียนเข้าร่วม 
กิจกรรม มีการมอบ เกียรติบัตรสําหรับห้อง เรียน
ที่มีผลการดําเนินการ ดีคณะครูนักเรียน เข้าร่วม
กิจกรรมและมีความรู้ความเข้าใจการ ส่งเสริม
คุณธรรมและจริยธรรมของนักเรียน  และสามารถ
นําไปปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 

กิจกรรมการ  
ขับเคลื่อนหลักสูตร 
ต้านทุจริต 

โรงเรียนได้นํา  
หลักสูตรต้านทุจริต 
มา สอดแทรกใน  
การจัดกิจกรรมการ 
เรียนการ สอนใน
ทุก ระดับชั้น 

1,700 โรงเรียนได้นําหลักสูตรต้านทุจริตมาสอดแทรก ใน
การจัด กิจกรรมการ เรียนการสอนในทุก 
ระดับชั้น และได้มีการจัด นิทรรศการแสดงผล 
งาน ของนักเรียนในเรื่องของหลักสูตรต้าน  ทุจริต 
ร้อยละ 90 คณะครูนักเรียนเข้าร่วม กิจกรรมและ
มีความรู้ความเข้าใจการขับเคลื่อน หลักสูตรต้าน
ทุจริต 

ยุทธศาสตร์ที่2 

กิจกรรมการจัดตั้ง 
ศูนย์แจ้ง เบาะแส 
และเรื่อง ร้องเรียน 
การ ทุจริต การ  
ทุจริต 

มีการจัดตั้งศูนย์แจ้ง 
เบาะแสและเรื่อง  
ร้องเรียนการทุจริต 

1,700 มีการจัดตั้งศูนย์แจ้งเบาะแสและเรื่องร้องเรียน 
การทุจริตบน website ของโรงเรียนวัดมูล จินดา
ราม ในรอบ 12 เดือน ที่ผ่านมาไม่มีการ ร้องเรียน 
เนื่องจากโรงเรียนได้จัดทําคูม่ือ แนว การปฏิบัติ
และประชุม ชี้แจงต่อสาธารณะ อยู่ เสมอ ร้อยละ 
90 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี ความรู้ความเข้าใจ
เรื่อง การจัดตั้งศูนย์แจ้ง เบาะแสและเรื่อง



โครงการ/กิจกรรม เป้าหมาย งบประมาณที่ใช้ ผลการด าเนินงาน 

ร้องเรียน การทุจริต 

กิจกรรมการจัดทํา 
คู่มือเกี่ยวกับ การ 
ปฏิบัติงาน เพื่อ  
ป้องกัน  
ผลประโยชน์ทับ  
ซ้อนของ 
ข้าราชการ 

มีการจัดทําคู่มือ  
เกี่ยวกับการ  
ปฏิบัติงาน เพื่อ  
ป้องกัน
ผลประโยชน์ ทับ
ซ้อนของ  
ข้าราชการ 

1,700 มีการจัดทําคู่มือเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 4กลุ่ม 
ภารกิจการ คือ ฝ่ายงทั่วไป ฝ่ายแผนและ 
งบประมาณ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่าย วิชาการ 
เพ่ือป้องกันผลประโยชน์ทับ ซ้อนของ ข้าราชการมี
การ ประชาสัมพันธ์ให้กับบุคลากร ภายใน 
หน่วยงานและประกาศบน website  ของ
โรงเรียน ร้อยละ 100 คณะครูนักเรียน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 

กิจกรรมเสริมสร้าง 
ความรู้ความ เข้าใจ 
ด้านการ ต่อต้าน  
การ ทุจริตให้คณะ 
ครูบุคลากรและ  
นักเรียนในโรงเรียน 

มีการจัดกิจกรรม  
เสริมสร้างความรู้ 
ความ เข้าใจด้าน  
การ ต่อต้านการ  
ทุจริตให้คณะครู  
บุคลากรและ ด้าน 
การ นักเรียนใน  
โรงเรียน และ  
นักเรียนในโรงเรียน 

1,700 มีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ  มี
การจัดนิทรรศการ หลักสูตรการสอนทุจริตใน 
สถานศึกษา และบุคลาการเข้าร่วมการ อบรม  คิด 
เป็นร้อยละ 90 

 
 
ปัญหา/อุปสรรค 

ระยะเวลาในการดําเนินกิจกรรมมีจํากัด 
 
ข้อเสนอแนะ 

ควรจัดให้มีโครงการ/กิจกรรมทีป่ฏิบัติเป็นประจําทุกปี เพ่ือให้ดําเนินกิจกรรมได้ต่อเนื่องและผลลัพธ์ที่มี
ประสิทธิภาพ 

 



 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การประชุมและการขับเคลื่อนกิจกรรมป้องกันการทุจริต 

 
 
 

 
 



 
 
 

 



 
 
 
 

 
 



 
 
 

 



 
 
 
 

 


